
Tervisekahjustusega 
kaasnevad lisakulutused



Mis on tööst põhjustatud haigus?

 Tööst põhjustatud haigus on töökeskkonna ohuteguri põhjustatud 
haigus, mida ei loeta kutsehaiguseks.(TTOS § 23 lg.3)
Töötajal on õigus saada tööst põhjustatud tervisekahjustuse eest 
hüvitist võlaõigusseaduses sätestatud ulatuses (TTOS § 14 lg.6)

 Tööst põhjustatud haiguse diagnoosib töötervishoiuarst, kes teeb 
kindlaks töötaja terviseseisundi ning kogub andmed töötaja praeguste 
ja varasemate tööolude ja töö laadi kohta, kaasates vajaduse korral 
teisi tervishoiuteenuse osutajaid. (TTOS § 23 lg.5)



Mis on tööõnnetus?

 Tööõnnetus on töötaja tervisekahjustus või surm, mis toimus tööandja 
antud tööülesannet täites või muul tema loal tehtaval tööl, tööaja 
hulka arvataval vaheajal või muul tööandja huvides tegutsemise ajal. 
Tööõnnetusena ei käsitata tervisekahjustust või surma, mis toimus 
loetletud juhtudel, kuid mis ei ole põhjuslikus seoses töötaja töö või 
töökeskkonnaga. (TTOS § 22 lg.1)

 Arst teatab Tööinspektsioonile viivitamata kirjalikult või kirjalikku 
taasesitamist võimaldavas vormis surmaga lõppenud tööõnnetusest ja 
tööõnnetusest, mille tagajärjel määrati töötajale ajutine töövõimetus.
(TTOS § 22 lg.3)

 Tööandja registreerib kõik tööõnnetused ja kutsehaigestumised ning 
teeb sellekohased andmed, sealhulgas uurimise tulemused, teatavaks 
kannatanule, töökeskkonnaspetsialistile, töökeskkonnanõukogule, 
töökeskkonnavolinikule ja teistele töötajate esindajatele.(TTOS § 24 
lg.3)



Mis on kutsehaigus
 Kutsehaigus on haigus, mille on põhjustanud kutsehaiguste 

loetelus nimetatud töökeskkonna ohutegur või töö laad. 
Kutsehaiguste loetelu kehtestab 
valdkonna eest vastutav minister. (TTOS § 23 lg.1)
Kutsehaiguse diagnoosib töötervishoiuarst, kes teeb kindlaks 
töötaja terviseseisundi ning kogub andmed töötaja praeguste ja 
varasemate tööolude ja töö laadi kohta, kaasates vajaduse 
korral teisi tervishoiuteenuse osutajaid. Selleks 
töötervishoiuarst:

1. nõuab tööandjatelt töötaja eelnevate tervisekontrollide andmed 
ja töökeskkonna riskianalüüsi tulemused või riskianalüüsi 
puudumise korral seletuskirja töötaja tööolude ja töö laadi kohta;

2. vestleb tööandjaga ja vajaduse korral külastab töökeskkonda;

3. vestleb töötajaga ja vajaduse korral küsib töötajalt täiendavaid 
terviseandmeid. (TTOS § 23 lg.5)

https://www.riigiteataja.ee/akt/dyn=109112022004&id=897867


Kutsehaiguse diagnoosid

 Respiratoorsed kutsehaigused (kopsuhaigused; allergiline 
astma;bronho-pulmonaarsed haigused)

 Kutsenakkused ja kutseparasiithaigused (viiruslik hepatiit; 
tuberkuloos)

 Füüsikalisest ohutegurist põhjustatud haigused (kuulmislangus; 
Vibratsioontõbi; ülekoormushaigused)

 Kutsenahahaigused ja kasvajad (mida põhjustab tahm; tõrv; bitumen)

 Keemilisest ohutegurist põhjustatud (mangaan; vask; väävelhape)

 Psühhosotsiaalsetest ohuteguritest põhjustatud (posttraumaatiline 
stressihäire; depression)



Õigus lisakulutuste hüvitamisele

KH või TÕ korral on õigus lisakulutustele:

 kui lisakulutuste näidustuse ja seotuse KH või TÕ diagnoosiga on 
kinnitanud raviarst/ekspertarst;

 esitatud kuludokumentide alusel;

 hüvitatakse vastavalt töötamise perioodile kutsehaiguse 
väljakujunemise ajast (kui on mitu tööandjat);

 kuuluvad hüvitamisele 100% ulatuses (ei arvestata KH alase TVM 
kaotuse %).

Kahjuhüvitise  esmase nõude korral (ka kohtus) tuua välja ka 
lisakulutuste hüvitamise vajadus.



Lisakulutuste loetelu:

Hüvitamisele kuuluvad lisakulutused on:
 retseptiravimid
 abivahendid
 sõidukulud raviasutusse
 ambulatoorne taastusravi 14 päeva või kompleksne 

statsionaarne taastusravi 10 päeva
 kõrvaline hooldus



Retseptiravimite hüvitamine:

SKA (likvid asutus):

 maksab igakuuliselt, kui oled 
taotlenud varasemalt 
retseptiravimite hüvitamist;

 hüvitab iga kuu kindla summa – 
8,50 eurot;

 täiendav ravimihüvitis avalduse 
alusel üks kord aastas 
(kuludokumente ei ole vaja)

Täiendavale ravimihüvitisele on 
õigus kui KH või TÕ diagnoosiga 
vajalike retseptiravimite 
maksumus ületab SKA poolt aastas 
(12 kuud) makstava summa ( 8,50x 
12) 102 eurot.

Tööandja:

 hüvitab esitatud avalduse ja 
kuludokumentide alusel 
piirmäära ei ole;

 vajalik raviarsti/ekspertarsti 
arvamus ravimite näidustuse 
kotha;

 hüvitab vastavalt asutuse osale 

 hüvitab vastavalt tegelikele 
kuludele



Täiendav ravimihüvitis SKA-st

 makstakse esitatud taotluse alusel;

 taotlus tuleb esitada kalendriaasta kohta;

 õigus hüvitist taotleda on kolme eelneva aasta eest;

 Kuludokumente esitada ei ole vaja.



Täiendav hüvitis Tervisekassas

Täiendav ravimihüvitis kehtib automaatselt. 
See tähendab, et ravikindlustatud inimene saab 
täiendava soodustuse koos tavapärase 
ravimisoodustusega juba ravimi apteegist 
väljaostmisel ja haigekassale avaldust esitada 
ei ole vaja.



Teadmiseks!



Abivahendid

SKA hüvitab:

 garantiikirja alusel;

 taotluse ja kuludokumendi 
alusel;

 hüvitatakse ka abivahendi 
laenutus;

 piirmäära ei ole

Tööandja hüvitab:

 esitatud kuludokumendi ja 
raviarsti teatise alusel;

 piirmäära ei ole



Tervisekassa poolne hüvitis:

 Haigekassa hüvitab oma kindlustatutele kodus iseseisvalt kasutatavaid 
meditsiiniseadmeid, mille abil saab ravida haigusi ja vigastusi või 
mille kasutamine hoiab ära haiguse süvenemise.

 Vajaduse määrab raviarst ja koostab digitaalse meditsiiniseadme 
kaardi.



Sõidukulu raviasutusse:

SKA hüvitab

 garantiikirja alusel taastusravil 
käimisel hüvitatakse sõidukulud 
automaatselt;

 raviarstil või omaosalusega 
taastusravil käimine hüvitatakse 
taotluse alusel, kuludokumenti 
ei ole vaja; 

 taotlusele märkida 
vastuvõtu/ravi kuupäev ja arsti  
nimi;

 hüvitab 0,10 eurot/km;

 piirmäära ei ole

Tööandja:

 taotluse ja kuludokumendi 
alusel;

 raviarsti/eksperarsti tõend, 
sõidukulude vajaduse kohta;

 hüvitab vastavalt tegelikele 
kuludele;

 piirmäära ei ole



Ambulatoorne taastusravi või 
kompleksne statsionaarne taastusravi

SKA hüvitab:

 garantiikirja alusel vastavalt 
raviasutuse poolt esitatud arvele;

 taotluse ja kuludokumendi alusel;

 Piirmäär:

      ambulatoorne taastusravi            
                                                        
                                                        
                                14 p 300 eurot;

     kompleksne statsionaarne     
taastusravi   10 p 700 eurot. 

Tööandja hüvitab:

 garantiikirja alusel vastavalt 
raviasutuse poolt esitatud 
arvele;

 taotluse ja kuludokumendi 
alusel

     vajalik raviarsti/ekspertarsti  

     tõend.

 piirmäära ei ole.           



Kõrvaline hooldus
Lisakulutused kannatanu hooldamiseks hüvitatakse olenemata sellest, kes 
teda hooldab. Nende kulutuste suurus määratakse kindlaks olenevalt vajatava 
hoolduse laadist ning need ei tohi:
  spetsiaalset meditsiinilist hooldust vajavatel isikutel ületada riigieelarvest 

finantseeritava tervishoiuasutuse hooldustöötaja kuupalga alammäära;
  teiste kannatanute osas aga 60% sellest määrast.
 Tervishoiutöötajate kollektiivlepinguga kehtestatakse iga aastaselt 

meditsiinitöötajate  tunnitasu alammäär.
 alates  01.04.2022 oli hooldustöötaja töötasu alammäär 5,70 eurot tunnis;
 alates 01.04.2023 on hooldustöötaja töötasu alammäär 6,90 eurot tunnis.
 2022. a. seega spets hooldus 951,90 (167h keskm kuus); teistel 571,14;
 01.04.2023 spets hooldus  1152,30; teistel 691,38 eurot.



Kõrvaline hooldus

SKA hüvitab:

 esitatud taotluse alusel, juhul 
kui kõrvalise hoolduse vajadus 
on seotud KH või TÕ 
diagnoosiga;

 taotlusele lisada hooldusleping, 
kus on ära toodud hooldajale 
makstav summa.

Tööandja hüvitab:

 esitatud taotluse ja 
kuludokumentide alusel;

 vajalik raviarsti/ekspertarsti 
arvamus.



Aitäh kuulamast!

Milvi Haitov
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